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e Un manque d’effectifs alarmant VP/INVESTIGATION

e Une réorganisation des services difficile et mal vécue

e Une surcharge de travail actuelle dans toutes les filieres

e Une procédure pénale toujours de plus en plus
chronophage

e Une montée de violences avec arme sur I'agglomération
lyonnaise entrainant des blessés graves et des morts

e Une augmentation des BS sur le terrain...

RESULTATS 3

Des fonctionnaires épuisés au bord du BURN OUT !

De facon plus générale, la mise en place de la réforme des

structures sur la CSP LYON doit se faire avec des effectifs

supplémentaires et notamment des OP) sans quoi, nous
nous dirigeons vers une catastrophe annoncée.

APRES AVOIR SAISI L’ADMINISTRATION EN CHSCT, ALLIANCE 69
RECLAME UN TLC EN URGENCE AFIN QUE LES ENGAGEMENTS DE

L’ETAT SOIENT RESPECTES (EIDUNEREN2022) !!
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