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e nouvelle fois, nos collegues se trouven
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icipation de I'administration. (revision du plafond d'emploi)

Alliance, a la demande des collegues, sollicite :

- que les policiers adjoints puissent se porter volontaires.
- que les policiers employés en renfort puissent rentrer

a la charge de I' administration entre deux cycles ou que
la durée de mission soit plus courte.

- que les conditions de logement soient optimales !

LA DCPAF REPOND FAVORABLEMENT :
- POUR LE VOLONTARIAT DES POLICIERS ADJOINTS.
- POUR LA PRISE EN CHARGE DES RETOURS ENTRE DEUX CYCLES
LA DCPAF SERA TRES ATTENTIVE AUX CONDITIONS DE LOGEMEN

Si Alliance se satisfait de ces ameéliorations,
nous ne pouvons comprendre le manque d'anticipation
de I'administration quant aux manques d'effectif.
Ce sont nos collegues qui paieront encore l'addition en
quittant le domicile familial en période estivale,
sans contrepartie financiére !
Il est urgent de mettre en place une indemnité

pour les missions imposant des découchés.

ALLIANCGE Police Nationale

ALLIANCE RENOUVEAU DETERMINATION EXIGENCE !
- POLICE NATIONALE
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