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Alliance PN 19 a tenu à souligner l'engagement AFFIRME desAlliance PN 19 a tenu à souligner l'engagement AFFIRME des
représentants de l'administration présents, mais a émis lereprésentants de l'administration présents, mais a émis le
souhait pour nos collègues que ce CHSCT ne soit pas unesouhait pour nos collègues que ce CHSCT ne soit pas une

simple date sur l'agenda de LA BONNE CONSCIENCE...simple date sur l'agenda de LA BONNE CONSCIENCE...

'

ALLIANCE PN 19, VOUS REPRÉSENTER, CHAQUE JOUR, PARTOUT !

8 Février 2022

A la demande du ministre de l’intérieur, dans chaque département, doit se tenir un
CHSCT extraordinaire en lien avec la mobilisation contre le suicide. L'occasion, ce 8
février,en préfecture, pour votre organisation majoritaire Alliance 19, d'aborder sans
frilosité tous les axes de lutte attendus par nos collègues face aux drames humains qui
frappent notre corporation et nos FAMILLES

ALLIANCE 19 AVANCE 3 AXES :ALLIANCE 19 AVANCE 3 AXES :
LE SENS DU MÉTIER 
Les tâches indues, l’éloignement du cœur de métier, le sentiment d'être les
comptables de statistiques, l'image dans certains médias, les insultes de
certains élus, le sentiment de ne pas pouvoir travailler, l'initiative bridée, ...

LES CONDITIONS DE TRAVAIL 
Matériel, locaux, vestiaires, chauffage, moyens de protection,une formation
à taille humaine balayée par la E-formation, plan cancicule, ...
Sans oublier la prévention avec la médecine et les services de soutien.

ENCADREMENT ET RECONNAISSANCE
Un management juste et cohérent qui rime avec Écoute, Compréhension et
Empathie. Une reconnaissance de proximité ( un mot, une lettre, un bravo,...)
Un accés au sport pour TOUS !! et un budget d'action sociale digne!!

Alliance PN sollicite auprès de la préfecture le financement d'abonnements
en ACCÈS LIBRE à la piscine, dans le cadre des deux heures de sport pour les
brigades et les hebdos, comme nombre de nos collègues l'avaient évoqué
lors des réunions syndicales sur sites. ( Une occasion de souffler, sans grade,
sans uniforme et sans contrainte opérationnelle).

( voir notre déclaration préalable jointe.)








