AN ) Primes aux resultats 2022

HAUTS DE FRANCE

estion de la pression migratoire, éloignements, Brexit, lutte contre les
réseaux de passeurs et du phénomeéne small boat, sauvegarde de la
vie humaine... !

////& L’ensemble des services de la DIDPAF 62 en sont les acteurs du quotidien avec
toutes les difficultés humaines et logistiques connues qu’ POLICE
ne cesse de dénoncer !

POLICE a pris connaissance du peu de
services retenus dans le cadre de la PRE Collective pour la
DIDPAF 62 et dénonce un trop grand nombre de nos
colleégues « exclus », actuellement, au sein d’une direction
exposée et malmenée dans les conditions évoquées supra !

Les criteres actuels, qu’ALLIANCE POLICE NATIONALE n’a de cesse de dénoncer,
sont trop rigides et ne peuvent, objectivement, s’appliquer a une direction ou
I'interaction entre services est permanente !

POLICE

DIDPAF 62 — PRE 2022

Services primés a titre collectif au titre de la PRE 2022 :

* BMR : Calais/Beauvais/Nancy/Caen/Orléans
* S/PAF : Lille/Menton/Cerbére/Perpignan
* CRA : Coquelles/Lille/Strasbourg/Metz
* S/PAF UCT : Lille/Lyon/Beauvais
* BCF : Perpignan/Toulouse/Marseille/Metz
Aéroports : Roissy (/4 BMF/J5B T3/J4A ABCD/J5B EFG) / Orly (Section 2 T3/ Section 2 T4)
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Personnels
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Scientifiques
Contractuels

Eon Le Bureau Régional k &



