Le mardi 03 mai, ALLIANCE POLICE NATIONALE a été recu en Audience, par le Chef SPAFT Lille pour évoquer la
problématique des Gedles au SPAFT Lille :

1. APN : Lorsqu'il s'y trouve une forte population d’individus, il a été constaté un manque d'effectif entrainant lui-
méme, un manque de sécurité pour les gedliers.

Le Chef SPAFT souligne que la décision, de mettre un effectif supplémentaire aux gebles, incombe aux Chef d’Unité.
Lorsque la situation se dégrade aux geobles, la chaine hiérarchique doit faire remonter « I'information » jusqu'au Chef
d’'Unité, qui, peut prendre la décision de renforcer les gedles, avec un 3eme effectif.

2. APN : Les avis téléphoniques a «famille», «associations» par le retenu se font dans le local des gebliers, sans
présence d'interprete.

Le Chef SPAFT indique que la procédure VDS est plus souple que la procédure judiciaire et, que le contenu de Ia
conversation, entre les 2 protagonistes, n'interfére en rien sur la décision finale.

3. APN : La remise des fouilles effectuée par les gedliers.
Le Chef SPAFT précise que les remises de fouilles se font par les gedliers. Un inventaire contradictoire est systéma-
tiguement réalisé et, que I'individu « sortant » appose sa signature sur le Registre de Fouilles, ainsi que la mention :
« Fouille reprise au complet ».

4. APN : La reconduite systématique des interpellés a I'extérieur du Batiment SPAFT par un gedlier.
Lorsque les gedles sont en surpopulation, le Chef SPAFT ne comprend pas que ce soit a I'un des deux gedliers de
descendre, laissant son coéquipier, seul, avec une vingtaine de retenus.
Chaque fonctionnaire doit faire preuve de clairvoyance, de discernement et d'altruisme.

5. APN : Le manque d’espace et de locaux adaptés lorsqu’un interpellé arrive au SPAFT.

Des travaux de « repositionnement » du local Chef de Poste, ainsi que la création d’une salle de fouilles et, d'une
salle d’entretiens devraient prochainement débuter.

6. APN : La diminution des effectifs SPAFT, depuis Septembre 2021, face a une augmentation des missions.

Le Chef SPAFT, conscient de la situation, précise avoir alerté sa hiérarchie sur la situation. |l ne souhaite
pas que ses fonctionnaires se mettent en « danger physique », ou « danger moral » par manque d’effectif,
en assurant, co(ite que colte, une mission.

Celui-ci a sollicité une demande de renfort en personnel au jour et a la nuit pour Septembre 22.

ALLIANCE Police Nationale obtient :

- la possibilité de passer a 3 gedliers quand la situation aux geodles I'exige

- un recul de l'insécurité pour I'ensemble des fonctionnaires du premier étage, avec un réaménagement
prochain du local Chef de Poste, la création d’'un local de fouilles et, d’'un local d’entretiens.
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