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\ ALLIANCE

Jeux olympiques, les policiers dans 'aréne !

Alliance Police Nationale alarme sur la dégradation des conditions de travail des policiers.

v" Empilement des missions

v Gestions d’événements nationaux d’ampleur internationale

v Risques terroristes accrus, vague migratoire : dégradation globale de la situation
sécuritaire.

Ce sont des policiers, surexposés, suremployés, sursollicités.
Le bleu voit rouge !
Le point de rupture est imminent !

Si le travail de la police reléve parfois du miracle, elle ne doit pas étre reléguée aux bans des
oubliés « parce gu’elle ne fait que son travail » !

Elle a besoin du soutien sans faille des autorités qui ne peuvent pas faire sans sa Police
républicaine !

Les forces de I'ordre portent a bout de bras la République. Elles sont en premiére ligne, elles
représentent un quart des victimes de violences en France et sont le dernier rempart d’une
démocratie qui peut vaciller face aux attagues protéiformes !

Alliance réuni en comité directeur exécutif élargi du 08 au 10 novembre 2023 a formé une
motion en direction des décideurs afin de leur notifier que tous ces hommes et ces femmes
qui composent cette force publique ne resteront pas spectateurs de leur propre agonie.

Cette motion est une déclaration des attentes légitimes des policiers qui sont éreintés et
suremployés sans vergogne.

Malgré I'empilement des défis déja énormes, on exige désormais d'eux des efforts
supplémentaires pour les J.O.P 2024 sans aucunes contreparties sérieuses et avec un manque
de considération criant.

Evénement mondial, surexposition de notre Pays qui va faconner 'image de la France dans
les prochaines années.



Tous les perturbateurs mus par des idéologies dangereuses feront peser sur les JO des risques
réels.

Ainsi dans le cadre de ces futures échéances, face aux premiéres annonces inquiétantes et
en réponse au courrier du ministre, Alliance Police Nationale exige :

- La finalisation du protocole 2022 (Prime VP, ISS PATS, Statut des Scientifiques)

- Droit aux congés - refus du 100%

- Conditions de travail (hébergement, logistique, cycles de travail)

- Accompagnement social (Garde d’enfants, hébergements, restauration)

- Mesures de Reconnaissances pérennes (ISSP, Allocation maitrise)

- Mesures Exceptionnelles (Prime J.O.P 2024 pour tous, Heures supplémentaires indexées,
payées et défiscalisées, Optimisation opérationnelle, Déplafonnement CET, Indemnité
d’Absence Missionnelle, 13¢ mois)

- Revalorisation immédiate de I'lJAT

- Mesures spécifiques pour I'lle de France

- Mesures spécifiques pour les Pats

- Prolongation automatique des habilitations

Ne pas tenir compte de ces exigences,
c’'est se confronter a la colére des policiers.

Ainsi, des réponses claires devront
nous étre apportées avant la fin de 'année.

A défaut, des journées noires seront annoncées !



